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/Einleitung: —orschungsansatz \

psychologinneretc. MAP Rot: Angefragt

In den letzten Jahren ist der Therapeutin als der entscheidende Faktor fir den m RahmeneinesPraPost und Prozessdesignsird die naturalistischeEntwicklungrelevanter
Therapieerfolgneue Aufmerksamkeitzugesprochemworden (zB. Blatt et al., 1996 Okiishi nsychotherapeutischerKompetenzbereicheprospektiv nachgezeichnet(Fach, Methoden
et al, 2000. Daher riuckt die Frage zunehmend ins Blickfeld, wie Sozial sowie Selbst und PersonalkompetenzKauffeld et al.,, 2003. Dabei werden die In
Ausbildungsteilnehmerinnenu erfolgreichenTherapeutinnenverden Wie therapeutische Deutschland anerkannten psychotherapeutischen Verfahren (Verhaltenstherapie,
Kompetenzenin der Ausbildung vermittelt werden konnen, ist jedoch noch nicht Tiefenpsychologischfundierte Psychotherapie, analytische Psychotherapie) miteinander
ninreichendwissenschaftliclbeantwortet (Laireiter & Botermans,2009. Eine besondere verglichen Dartber hinaus werden die psychotherapeutischen Kompetenzen der
Herausforderungstellt die Komplexitatder gegenseitigerBeeinflussungler verschiedenen Studientellnehmerinnemit dem Behandlungserfolgh Verbindunggebracht
Ausbildungsbausteindar. /
Fragestellungen: Tellnehmende
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in den verschiedenen Bausteinen (Theoriekenntnisse, Selbsterfahrung, SRS Il
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2. Entwickeln sich die Kandidatinnen hinsichtlich ihrer Kompetenz in den S ;%J;__ BAPPPTIFP
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3. Welche Kompetenzen begrinden den Behandlungserfolg? v ™
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Weiterbildungs Kontroll- Patientinnen Supervisionspaare S il B N, o
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N =180 N =30 N = 900 N = 60 o+ }.f ﬁhi AWKY
(60 pro Verfahren) Rechts, Arbeits und Mind. 5 pro 20 Paare pro Verfahren _ N/ N
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Tab. 1: Stichprobe

Methoden:
~orschungsdesignnd -methoden sind so angelegt,dassalle zentralen Bestandteileder | Behandlung:
hsychotherapeutischemusbildung erfasst werden, damit deren Wechselwirkungenim | Messung der Veranderung der psychotherapeutischen Haltung sowie der allgemeinen, wie
Hinblickauf die Kompetenzentwicklungntersuchtwerdenkdénnen speziellen Zufriedenheit mit den einzelnen Bausteinen der verschiedenen
psychotherapeutischen Ausbildungen Uber

Theoriekompetenzen A ThAtAV (Sandelkt al., 2008)
Messungder Veranderungder Theoriekompetenzemittels Ermittlung des Erlebens des eigenen therapeutischen Handelns mittels

A Multiple-ChoiceTest,orientiert an der schriftlichen staatlichen A Work-InvolvementScale(Orlinsky& Ronnestag 2005)

Approbationsprufung

Messungder Veranderungder Konzeptkompetenmittels Evaluation des Therapf@utcomesauf Seiten der Patientinnen mittels

A Berichterstellungauf der Grundlageeiner Videosequenz A Gesundheitsfrageboge(PHQD, Léwe et al., 2002)

A Personlichkeitsinventar zur Erfassung von D®WIPersonlichkeitsstorunge(ADRIV,

Selbsterfahrung: Doering et al., 2007)
Erfassung des Beziehungserlebens und des Verhaltens der angehenden Therapeutinnen in A Working Alliancelnventory (WAFSR Wilmerset al., 2008)
Bezug auf Ihre Patientinnen mittels Die Erhebung erfolgt in halbjahrlichen Abstanden

A Intrex-Frageboger(Tress 2002)
Erfassung des Bindungsstils und Memtalisierungsfahigkeitemittels Supervision

A Adult-AttachmentInterview (AAl) sowieReflectiveFunctioningScale(Fonagyet Untersuchungder Supervisionm RahmeneinesProzessdesigngede 4. Sitzungund am Ende

al., 1998) (bei Unterstichprobe von N = 60) der Supervisionsbeziehung)ittels

Evaluation der Komplexitét der Attribuierungsschemata mittels A Stundenbogerfir SupervisionsprozessgSBBZarbocket al., 2009

A Attribution ComplexityScale(ACS, Fletcher et al., 1986) A Audioaufnahmen(zurmikroanalytischerntersuchung)
Ermittlung der Persénlichkeitseigenschaften mittels A Einmalig Impact Message Inventory (IMI, Casparet al., in Vorbereitung) und

A NEGFUntFaktoreninventar (Borkenau& Ostendorf, 1993) Fragebogerzur Evaluationvon Supervision(Mdller et al., 2010
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